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I. Характеристика состояния и прогноз развития школы
Муниципальное
общеобразовательное
учреждение средняя общеобразовательная школа д. Взвад построена в 1981 году. Проектная мощность школы - 143 ученика. В настоящее время в 11 классах школы обучается 57 учеников, работает одна группа продленного дня. Учебные занятия организованы в одну смену, режим работы - пятидневный. На 1ступени обучения работают два класса - комплекта; на II ступень - 4 класса: на III ступени - 1 класс. На второй ступени обучения работает 1 класс для детей с проблемами в развитии. Действует дошкольное отделение для детей от 3 — 7 лет.

В школе работают 13 учителей, 2 воспитателя в дошкольной группе. Все учителя и воспитатели имеют педагогическое образование. Большинство учителей имеют хорошую профессиональную подготовку: 4 учителя высшая категория; 8-1 категория; 1 - II категория. Комплексная работа по анализу и модернизации целей, задач, содержания форм к методов организации и проведения учебно-воспитательного процесса в школе, проведенная в рамках предыдущей Программы способствовали формированию и развитию педагогического коллектива.
Дошкольное образование
Для реализации конституционного прав граждан на дошкольное образование в школе созданы определенные условия: работает дошкольное учреждение для детей 3-7 лет; охват дошкольными образовательными услугами 99,8%; создана электронная база данных о детях от 1 до 7 лет.
Обеспечивая качество дошкольного образования, продолжилась работа над реализацией развивающих программ, добились снижения заболеваемости, прошли процедуру аттестации и аккредитации. Вместе с тем для повышения качества работы дошкольной группы необходимо продолжить внедрение развивающих программ, здоровьесберегающих технологий, индивидуальных планов оздоровления детей, повысить посещаемость детей дошкольной группы. В течение ряда лет уделялось серьезное внимание взаимодействию с семьей, проводились совместные мероприятия. Эту работу необходимо продолжить. Поэтому целью работы дошкольной группы должно стать обеспечение полноценного и своевременного развития детей на основе тесного взаимодействия с семьей.
Общее образование
В системе начального общего образования завершен переход на четырехлетний срок обучения. Все дети, поступающие в первый класс школы, приходят из дошкольной группы. Успеваемость учащихся четвертых классов по итогам последних лет составляет 100%. Положительное влияние по решению проблемы неуспеваемости и второгодничества оказало раннее 

выявление детей с проблемами в развитии и их обучение по специальным (коррекционным) программам. Успешно освоились вариативные системы традиционного обучения «Школа России». Выросло количество учащихся, сохраняющих хорошие и отличные оценки при переходе на II степень обучения.
В рамках модернизации начального общего образования в учебный план начальной школы включены иностранный язык и информатика. Иностранный язык и информатику изучают 100% учащихся начальной школы. Внедрены новые формы независимой оценки качества знаний учащихся, заканчивающих начальную школу (аттестационное и дополнительное тестирование по русскому языку и математике)
Однако на ступени начального общего образования не до конца решены следующие проблемы:
-
из-за снижения численности учащихся (отрицательные демографические тенденции) учителям приходится работать в условиях 2-3-х классов по разным программам обучения (общеобразовательные, коррекционные разных видов;
-не решена полностью проблема преемственности в сохранении качества обученности при переходе в основную школу;
-
нет системы работы с одаренными детьми младшего школьного возраста.
Выполняя задачи, определенные  предыдущей Программой  развития школы    в    части    основного    общего    образования,    можно    отметить положительные    тенденции    в    развитии    системы    основного    общего образования: 
- в течение последних лет в школе нет неуспевающих и второгодников;
· на одном уровне находится процент учащихся занимающихся на «4» и «5»;
· нет отсева учащихся из основной школы;
- ведется работа по внедрению предпрофильной подготовки;
-
с 2006 года осуществляется переход к исполнению в образовательной практике новой формы проведения письменных экзаменов с целью совершенствования формы проведения государственной итоговой) аттестации по русскому языку и алгебре.
Не решенными остались проблемы качества образования учащихся основной школы, сохранения контингента обучающихся на «4» и «5».
Обеспечение права граждан на получение среднего полного общего образования является важнейшей задачей. Большинство выпускников 9 класса школы продолжают обучение 10,11 классах..
Качество подготовки выпускников 11 класса оценивается по результатам независимой экспертизы (ЕГЭ). Показатели школы по результатам ЕГЭ близки к средним областным или выше их. За период реализации предыдущей Программы среди выпускников школы были учащиеся, награжденные золотой и серебреной медалью «За особые успехи в учении», учащиеся занимавшие призовые места на районных и областных предметных олимпиадах.
В настоящие время практически решена задача организации профильного обучения. Вместе с тем, расширение возможных моделей организации профильного обучения в старшей школе, создание условий для обучения старшеклассников по индивидуальным учебным планам - задача, которую необходимо реализировать в ближайшей перспективе. По прежнему, задачей старшей школы остается организация сетевого взаимодействия с учреждениями НПО и ВПО
Дополнительное образование
В течение последних пяти лет в школьной системе дополнительного образования занималось приблизительно 88% учащихся. Была организована работа 4 объединений (спортивное, технико-технологическое, военно-патриотическое, краеведческое). Однако из-за отсутствия финансирования система дополнительного образования в школе свертывается. На момент написания Программы система дополнительного образования в школе отсутствует.
Воспитател ьная  работа
Для реализации основных задач Программы большую роль играет система воспитательной работы с детьми, включающая в себя совместную деятельность учащихся, учителей, родителей, общественности. Вся система внеурочной и внеклассной работы строилась как продолжение учебного процесса и с учетом региональных возможностей области, как крупнейшего исторического центра, позволяло успешно и в системе формировать нравственный, интеллектуальный и эстетический уровень развития учащихся. Ежегодно проводились традиционные для школы воспитательные мероприятия. Воспитательную работу с коллективами классов вели классные руководители, работающие в разновозрастных группах. Объединение в разновозрастные группы позволял* более целенаправленно вести воспитательную работу, добиваться преемственности и единства целей. Воспитательная работа, проводимая в школе, работа с семьёй, общественностью дает определенный положительный результат. За последние годы учащиеся школы не совершали преступлений, правонарушений, в школе нет причин для серьезных нарушений дисциплин.
В2005 году был проведен мониторинг «Качество воспитательного процесса. Результаты исследования показали, что 91%учащихся и 84,2% родителей чувствуют себя в школе комфортно. Данные анкетирования свидетельствуют необходимости повышения качества взаимоотношений между педагогами и учащимися, прежде всего через урок.
По-прежнему проблемой остается и работа с одаренными детьми, как в образовательной, так и во внеурочной деятельности.
С    2004    года   в   школе    проводится   анкетирование   «Отношение   к табакокурению» среди учащихся 5-11  классов. Результаты анализа анкет
показали, что проблема существует и что школа может помочь ее решить. Тесное взаимодействие с учреждениями системы профилактики, системная индивидуальная работа с учащимися, выявление проблем, ведущих к появлению вредных привычек, привитие учащимся навыков здорового образа жизни поможет достичь положительных результатов в профилактической работе.
Физическое развитие
За последние 4 года наблюдается положительная динамика роста показателей развития физического воспитания учащихся школы. Повысился средний уровень физической подготовленности учащихся и составил 23,6 очка, что выше среднерайонного показателя, учащиеся принимаю! участие в большинстве районных спортивных соревнованиях и занимают призовые места. По итогам районной спартакиады школьников, школа находится в лидирующей группе. Увеличилась доля финансовых затрат на спорт от общего бюджета школы. В рамках учебного плана введены дополнительные уроки физкультуры в основной и начальной школе. Однако из-за отсутствия финансирования снизился % учащихся, занимающихся в спортивных кружках и секциях.
Специальное образование
Система специального образования в школе представлена коррекционным классом VIII вида, где обучается 7 учащихся 9,8 классов и 7 учащихся обучаются в общеобразовательных классах по программам 7,8 видов. Организована коррекционная работа с детьми дошкольного возраста. В школе по программам 8 вида обучается 2 ребенка-инвалида и 2 детей с глубокой умственной отсталостью.
Вместе с тем, не полностью решена задача по созданию оптимальных условий для получения образования всеми категориями детей. Реализуемые программы специального (коррекционного) образования в основном направлены на овладение учащимися определенных знаний по предметам, знаний по предупреждению и коррекции нарушений развития, система оценки знаний, умений, навыков детей с отклонениями в развитии не позволяет выявить коррекционный эффект специального образования. Конкурентоспособность выпускников специальной (коррекционной) школы на современном рынке труда низкая.
Главной задачей по этому направлению деятельности школы является удовлетворение потребностей детей с проблемами в развитии в специальных (коррекционных) образовательных услугах, обеспечивающих их социальную адаптацию, приобретение профессии и дальнейшее трудоустройство.
Для решения данной задачи необходимо:
• Использовать различные формы организации специального (коррекционного) образования
· Организовать выполнение учебного блока коррекционных технологий
· Организовать    включение    детей    в    систему    профессионального образования

· Работать     над     совершенствованием     системы     оценки     качества специального образования

Кадровое обеспечение
Успешная работа школы, выполнение ею поставленных образовательных и воспитательных задач невозможно без стабильного, творчески работающего педагогического коллектива. К началу учебного года укомплектованность школы педагогическими кадрами составила 100%. Работает 13 педагогов; 2 воспитателя в дошкольной группе. Все педагогические работники аттестованы на категории, имеют педагогическое образование, шесть педагогов школы имеют государственные награды. Педагогические работники школы прошли курсовую переподготовку по модернизации структуры и содержания общего образования, введению ЕГЭ, предпрофильного и профильного обучение, иностранного языка и информатики в начальной школе, разработке моделей воспитательных систем, новым информационным технологиям.
Анализ состояния методической работы в школе показывает, что организация этой работы создает необходимые условия для развития и саморазвития каждого педагога, повышения уровня его педагогического мастерства. Методическая работа осуществлялась через деятельность методического совета, в плане работы которого определены направления, задачи, содержание, формы организации деятельности, ожидаемый результат. Серьезное внимание уделялось диагностике затруднений и выявлению потребностей педагогов, результативности и эффективности их профессиональной деятельности. В рамках районных экспериментов в школе ведется опытно-экспериментальная работа. Учителя в своей работе используют межпредметную интеграцию Оценка деятельности методического совета позволяет реально выявить результативность и эффективность деятельности учителя, а также соотнести эти результаты с показателями успешности обучения учащихся.
Финансовое и материально-техническое обеспеченнее
На состояние учебно-воспитательной системы школы значительное влияние оказывает финансовое и материально-техническое обеспечение. С 1998 года школа находится в условиях финансовой самостоятельности, что позволило перевести оперативное управление школой на качественно более высокий  уровень.   В   связи  с  изменившимся   порядком  финансирования возрастает потребность использования различных финансовых источников: бюджеты  разных  уровней,   внебюджетные  средства  и  т.д.   Необходимо
продолжить работу по повышению уровня обеспеченности школы учебно-наглядными пособиями, компьютерной техникой.
Материально-техническая база школы позволяет вести учебно-воспитательный процесс в соответствии с государственными программами и образовательными стандартами. В школе используются 10 учебных кабинетов, спортзал, учебные мастерские, библиотека, компьютерный класс, учебно-опытный участок. Здание школы, инженерные сети находятся в удовлетворительном состоянии. Однако, отсутствие нормального финансирования ведет к ухудшению материальной базы школы. Ветшает, морально и физически стареет учебное оборудование кабинетов, спортзала, мастерских, мебель. Внедрение в учебный процесс современных информационных технологий препятствует недостаточное количество компьютерной техники. Нуждается в серьезном обновлении материальная база спортзала, учебных мастерских, кабинетов физики, химии..
С целью обновления и пополнения фонда школьной библиотеки использовались все возможные источники поступления средств (бюджет, пожертвования, дарение и т.д.). Обеспечено внеочередное предоставление учебной литературы из фонда библиотеки учащимся из социально незащищенных категорий населения. Процент обеспеченности учащихся учебниками Федерального комплекса вырос до 100%.
III. Цели, задачи и сроки реализации Программы.
Цель:  Обеспечение условий для удовлетворения потребностей  граждан, общества и рынков труда в качественном образовании.
Задачи:
· Обеспечение     конституционных     прав     граждан     на     получение качественного образования соответствующего уровня.
· Повышение конкурентоспособности образования.
· Обновление, качественное совершенствование кадрового потенциала школы.

· Дальнейшее   развитие   финансовой,   материально-технической   базы школы.

Сроки реализации: 2006-2010 уч. года.
IV. Ожидаемые результаты реализации Программы.
Основные ожидаемые результаты реализации Программы
· Увеличение   количества   детей   в   возрасте   1-7   лет,   получающих дошкольное образование

· Отсутствие неуспеваемости и второгодничества в начальной школе
· Сохранение качества обученности в начальной основной школе по результатам независимой оценки:.

· Отсутствие несовершеннолетние в возрасте 7-15 лет, не обучающихся в школе по неуважительным причинам.

· Увеличение количества учащихся 9 класса, подтвердивших отметки по итогам независимой оценки.

· Увеличение количества учащихся занимающихся предпрофильной подготовкой и профильным обучением.

· Увеличение доли выпускников 9 класса, продолживших обучение в 10 классе школы.

· Повышение среднего балла по результатам независимей оценки качества образования.

· Увеличение количества детей и родителей, удовлетворенных деятельностью школы.

· Рост уровня физической подготовленности учащихся 1-11 классов по программе «Президентские состязания».

· Увеличение количества детей с ограниченными возможностями, получающих общее среднее и профессиональное начальное образование.

· Увеличение количества молодых специалистов, работающих в школе
· Увеличение количества педагогов, использующих ИКТ, прошедших переподготовку в области предпрофильного, профильного, коррекционного обучения

· Обновление учебной, компьютерной, материальной базы кабинетов
· Увеличение финансирования школы за счет всех источников
· Укрепление материальной базы школы, инженерных коммуникаций зданий

V. Механизм управления Программой.
Руководители школы
· Организуют разработку Программы развития школы с учетом задач областной и муниципальной про граммы

· Утверждают Программу после обсуждения на педагогическом совете
· Вносят дополнения в перечень критериев и показателей де5ггельности школы

· Отвечают за достоверность данных по критериям и показателям Программы

· Несут ответственность за исполнение программы
· Корректируют деятельность го реализации программы развития, управляют процессом реализации

· Контролируют ход выполнения Программных мероприятий.
· Подводят итоги реализации Программы на основании критериев и показателей в августе перед началом учебного года.

· Представляют информацию в комитет по образованию о ходе выполнения Программы.

VI. Основные программные мероприятия.
Организационные мероприятия
	№
	Содержание программных мероприятий
	Исполнители
	Сроки
	Индикаторы (показатели
для мониторинга)
	Значение
показателей в
2005 году
	Ожидаемые
значения
показателей в
2010 году

	1
	Мониторинг программы
                                          
	Администрация школы
	В течение
действия
Программы
	
	
	

	2
	показателей реализации Программы
	Директор
Завуч
Организатор
	Ежегодно в июне
	
	
	

	3
	Подведение итогов реализации Программы по итогам учебного года
	Директор
Завуч
Организатор
	Ежегодно в августе
	
	
	


Дошкольное образование

	№
	Содержание программных мероприятий
	Исполнители
	Сроки
	Индикаторы (показатели для мониторинга)
	Значение

показателей в 2005 году
	Ожидаемые значения показателей в 2010 году

	1
	Уточнение электронного банка данных о детях от 1 до 7 лет. Разработка модели взаимодействия с Администрацией Взвадского муниципального поселения

	Директор
	2006
	
	Наличие банка данных
	Уточненный банк данных, наличие

механизма получения

информации

	2
	100% охват детей от 3 до 7 лет дошкольными образовательными услугами
	Директор Зам. по ДО
	2006
	Обеспечение конституционного права на дошкольное образование
	
	Увеличение охвата

	3
	Организация работы по удовлетворению прав детей инвалидов на образование
	Директор
	2006-2010
	
	
	Уточненный банк данных детей инвалидов. Прием в детский сад

	4
	Организация подвоза детей из отдаленных деревень
	Директор

Администрация

Взвадского

поселения
	2006-2010
	
	
	Увеличение охвата


	5
	Осуществление мониторинга причин
отказа от прав на дошкольное
образование
	Директор
Зам. по ДО
	Ежегодно
	
	
	Увеличение охвата

	6
	Разработка индивидуальных планов развития на каждого ребенка
	Заместитель
директора по
ДО
	2006-2007
	
	
	Индивидуализация

образовательного процесса

	7
	Внедрение здоровьесберегающих технологий
	Заместитель директора по
ДО
	2006-2010
	
	
	Повышение
уровня
физического
и
психического
здоровья

	
	
	
	
	
	
	

	8
	Мониторинг санитарно-гигиенического благополучия среды обитания в ДОУ
	Заместитель директора по
ДО
	2007
	Бальная оценка
	
	Увеличение

	9
	Пропаганда здорового образа жизни
	Заместитель директора по
ДО
	Ежегодно
	
	
	Спортивные кружки,
праздники, проведение
физкультурных занятий специалистами

	10
	Осуществление мониторинга уровня
физического развития и состояния здоровья ребенка
	Заместитель

директора по
ДО
	Ежегодно
	
	
	Улучшение

здоровья


	11
	Анализ причин непосещаемости детей
	Заместитель директора по
ДО
	Постоянно
	
	
	Установление
партнерских
отношений

	12
	Совместная реализация индивидуальных планов развития
	Заместитель директора по
ДО
	Ежегодно
	
	
	Участие родителей в образователь- ном процессе


Начальное образование

	№
	Содержание программных мероприятий
	Исполнители
	Сроки
	Индикаторы  (показатели
для мониторинга)
	Значение показателей в
2005 году
	(Ожидаемые значения
показателей в 2010 году

	1
	Проведение мониторинга качества знаний учащихся, заканчивающих начальную школу
	Директор Завуч
	Ежегодно
	% успеваемости в 4 классе
Средний % выполнения
Тестовых заданий
	100%
100%
	100% 

100%

	2
	Анализ результатов независимой оценки качества знаний учащихся 4 класса по итогам аттестационного тестирования
	Директор завуч
	1 раз в 5 лет
	% учащихся, подтвердивших и улучшивших школьную отметку по русскому языку 

Средний %
выполнения тестовых заданий по математике 

% учащихся,
	
	90%
80%
90 %


	
	
	
	
	Подтвердив

ших и улучшившихшкольную оценку по математике
	
	

	3
	Проведение мониторинга успеваемости учащихся 2-4 классов
	Завуч
	Ежегодно
	%
успеваемости
2-4 классов
% учащихся
занимающих-
ся на «4» и
«5»
% учащихся 4
класса,
занимающих-
ся на «4» и
«5»
	100%
	100%
50% 50%

	1
	Проведение мониторинга по обеспечению преемственности между I и II ступенями обучения
	Завуч
	Ежегодно
	% учащихся подтвердив-ших хорошие 

и отличные оценки в 5 классе
т/тгог*/-»*»
	100%
	100%


	№
	Содержание программных мероприятий
	Исполнители
	Сроки
	Индикаторы (показа гели
для мониторинга)
	Значение показателей в
2005 году
	Ожидаемые значения
показателей в 2010 году

	1
	Организация преподавания иностранного языка и информатики в начальной школе
	Завуч
	Ежегодно
	% учащихся
занимающих
ся
иностранным
языком
% учащихся
занимающих
ся информати
кой
	100

100%
	100% 100%

	2
	Курсовая переподготовка учителей, преподающих иностранный язык и информатику в начальной школе
	Завуч
	2009
	
	
	


Основное образование
	№
	Содержание программных мероприятий
	Исполнители
	Сроки
	Индикаторы (показатели
ДЛЯ

мониторинга)
	Значение показателей в 2005 году
	Ожидаемые значения показателей в
2010 году

	1
	Мониторинг качества знаний учащихся на II ступени
	Завуч Директор
	Ежегодно
	%
успеваемости % учащихся,
подтвердив-ших хорошие 

и отличные отметки по итогам обучения при переходе из класса в класс II ступени
% выпускни-

ков 9 класса, получивших аттестаты без троек
	100% 100%
	100% 100%
35%


	2
	Проведение государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 класса по новой форме
	Завуч

Директор
	Ежегодно
	% учащихся
подтвердив-
ших на экзамене годовую отметку
	-
	85 %

	3
	Осуществление контроля по учету детей
в возрасте 7-15 лет, не обучающихся в нарушении Закона
	Завуч
	Ежегодно
	% сохраннос-
ти
контингента
% обучающих
ся
	100 %

100%
	 100 %
 100%

	4
	Организация работы с одаренными учащимися
	завуч
	Ежегодно
	Результатив- ность участия
в районных И
областных
олимпиадах
	
	


Среднее образование

	№
	Содержание программных мероприятий
	Исполнители
	Сроки
	Индикаторы (показатели

для мониторинга)
	Значеиие

показателей в 2005 году
	Ожидаемые

значения показателей в 2010 году

	1

	Проведение мониторинга обеспечения доступности среднего (полного) общего образования

	Завуч
Директор

	Ежегодно
	% выпускников

 9 класса, продолжающих обучение в 10 классе 
% учащихся, выбывших из 10,11 классов до получения среднего образования
	-

28%
	80% 
1%

	2
	Введение моделей сетевого взаимодействия «Школа-УНПО»
	Директор
	2009
	
	-
	

	3
	Введение профильного обучения
	Директор Завуч
	2006-2007
	% учащихся, обучающихся в профильных
классах

	-
	100%


	4
	Организация обучения по индивидуальным учебным планам
	Директор

Завуч
	2008
	% учащихся занимающихся по

индивидуаль ным учебным планам планам
	-
	10 %

	5
	Ведение нового федерального и областного базисного учебного плана
	Директор
Завуч
	2007
	-
	-
	100 %

	6
	Организация и проведение ЕГЭ
	Директор

Завуч
	Ежегодно
	% учащихся освоивших государственные стандарты по обязательным и профильным предметам

% учащихся подтвердивших годовые школьные отметки
	100 %

94 %
	100 %

100 %


	7
	Проведение мониторинга
	Завуч
	Ежегодно
	% учащихся, показавших на ЕГЭ результаты выше областных

% учащихся, показавших на ЕГЭ результаты выше российских
	
	55 %

75 %

	8
	Осуществление контроля исполнения государственного образовательного стандарта
	Завуч
	Ежегодно
	% учащихся, освоивших государственный стандарт и получивших аттестаты о среднем образовании

% учащихся, награжденных медалями
	
100 %

-
	
100 %

4 %


Дополнительное образование

	№
	Содержание программных мероприятий
	Исполнители
	Сроки
	Индикаторы (показатели
ДЛЯ

мониторинга)
	Значение показателей в 2005 году
	Ожидаемые значения показателей в
2010 году

	1
	Повышение результативности участия в районных и областных конкурсах
	Организатор Завуч
	Ежегодно
	Результатив- ность в районных и областных мероприятиях
	
	

	2
	Создание условий для развития системы дополнительного образования
	Директор
Организатор
Завуч
	Ежегодно
	
	
	Увеличение количества детей,
Занимающих- ся в кружках и секциях

	3
	Организация и проведение спортивно-массовых мероприятий
	Организатор
	Ежегодно
	
	
	

	4
	Оценка уровня физического развития учащихся
	Организатор
	Ежегодно
	
	
	Повышение
среднего балла физического
развития


Воспитательная работа

	№
	Содержание программных мероприятий
	Исполнители
	Сроки
	Индикаторы (показатели
ДЛЯ

мониторинга)
	Значение показателей в 2005 году
	Ожидаемые значения показателей в
2010 году

	1
	Создание концепции воспитательной работы
	Организатор Завуч
	2008
	Удовлетворен
ность
воспитатель
ным
процессом
	
	100%

	2
	Введение новых воспитательных технологий
	Директор
Организатор
Завуч
	Ежегодно
	
	
	

	3
	Повышение квалификации классных руководителей
	Директор
	Ежегодно
	
	
	

	4
	Совершенствование системы работы по профилактике правонарушений
	Директор Организатор
Завуч
	2006-2010
	%учащихся,
не
совершивших
преступления % учащихся, не состоящих на учете 

% некурящих учащихся

	100%
100% 

82%
	100%
100% 

92,1%

	5
	Анализ состояния работы по предупреждению безнадзорности и преступности среди учащихся школы
	Организатор
	Ежегодно
	
	
	


	6
	Организация обучения педагогов по вопросам профилактической работы
	Организатор
	Ежегодно
	
	
	

	7
	Организация занятости в летний период несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении
	Организатор
	Ежегодно
	
	
	


	№
	Содержание программных мероприятий
	Исполнители
	Сроки
	Индикаторы (показатели
для

мониторинга)
	Значение показателей в 2005 году
	Ожидаемые значения показателей в
2010 году

	1

2
	Мониторинг учебного процесса по специальной (коррекционной)

программе

Контроль за организацией обучения детей по специальным (коррекционным) программам

	Завуч
Завуч
	Ежегодно

Ежегодно
	% своевременной организации обучения учащихся 1 класса по рекомендованной программе, от общего количества будущих первоклассников с рекомендациями ПМПК
	-
	80 %


Специальное образование

	1
2
3
	Создание банка данных о детях -инвалидах с тяжелой умственной отсталостью
Организация работы с детьми-инвалидами с тяжелой умственной отсталостью, апробация учебного плана
Организация курсовой подготовки учителей по коррекционному обучению
	Завуч Директор
Завуч
Завуч
	2006-2010
2006-2010
2006-2007
	% процент детей-инвалидов с тяжелой
умственной отсталостью, охваченных адаптивным
обучением, от общего числа детей-инвалидов с тяжелой
умственной отсталостью
	
	100%

	1
2
	Участие в работе обучающих семинаров по внедрению специализированного инструментария оценки ЗУН детей отклонениями в развитии
Контроль за внедрением специализированного инструментария оценки ЗУН детей с отклонениями в развитии
	Завуч
Завуч
	2006-2007
2006-2010
	% педагогов, использую щих новый инструмента рий, от общего числа 
педагогов, работаюших
X
ПО
коррекцион-
ным
программам
	
	


	1
2
	Внедрение новых средств обучения детей с отклонениями в развитии, основанных на информационных технологиях
Контроль за внедрением новых средств обучения, основанных на информационных технологиях
	Директор Завуч
Завуч
	2008-2010
2008-2010
	% детей с отклонения ми в развитии,
обучающихся по новым информацион ным
технологиям, от общего числа детей с отклонениями в развитии
	■■
	

	1

2
	Контроль за поступлением выпускников коррекционных классов в УНПО и получение ими профессии
Заключение в период получения профессии детьми с отклонениями в развитии, договоров с работодателями о приеме их на работу
	 Директор

 Директор
	2006-2010

2007-2010
	% выпускников коррекционных классов, продолживших обучение
в УНПО; в 10, 11 классах

% выпускников,
получивших
квалификации-
онный
разряд, от
числа
	-

-
	100%
100 %


	3
	Участие в конкурсах профессионального мастерства учащихся выпускных классов специальных (коррекционных) групп


	Завуч
	Ежегодно
	принятых на обучение в УНПО; в 10, 11 классы 

% выпускников с отклонениями в развитии трудоустроенных по профессии, от числа выпускников получивших квалификационный разряд

	-
	


Кадровое обеспечение
	№
	Содержание программных мероприятий
	Исполнители
	Сроки
	Индикаторы (показатели для мониторинга)
	Значение показателей в 2005 году
	Ожидаемые значения показателей в 2010 году

	1
	Прогноз потребности в педагогических кадрах. Создание базы данных
	Директор
	Ежегодно
	% обеспечен ности школы кадрами
	100%
	100%

	2
	Целевой набор
	Директор
	2006
	
	
	

	3
	Создание условий для привлечения молодых специалистов
	Директор
	2007-2010
	% молодых специалистов прибывших в школу
	
	10%

	4
	Организация повышения квалификации педагогических кадров
	Завуч
	ежегодно
	% педагогов
прошедших
курсовую
переподготовку
	100%
	100%

	5
	Создание системы морального и материального поощрения педработников, их аттестация, создание
базы данных о награжденных
педагогических работниках
	Директор Завуч
	01.01.07
	% педагогов
имеющих
квалификаци
ОННЫе
категории
	100%
	100%

	6
	Организация работы методической службы
	Завуч
	Ежегодно
	-
	-
	-


Материально-техническое и информанионно-методическое обеспечение
	№
	Содержание программных мероприятий
	Исполнители
	Сроки
	Индикаторы (показатели для мониторинга)
	Значение показателей в 2005 году
	Ожидаемые значения показателей в 2010 году

	1
	Мониторинг обеспеченности школы учебной литературой, оборудованием, наглядными пособиями
	Директор
	Ежегодно
	% обеспечен
ности
комплектом
учебников в
соответствии
с
Федеральным
перечнем
	100%
	100%

	2
	Оптимизация номенклатуры средств обучения, учебно-лабораторного обопудования
	Директор
	2006-2007
	
	Увеличение учебно-наглядных пособий, компьютеров оборудования
в соответствии с современными нормами

	3
	Обновление учебно-материальной базы
	Директор
	Ежегодно
	
	

	4
	Формирование заказа на учебную литературу
	Биолиотекарь Директор
	Ежегодно
	% обновления
фонда
литературы
	19,6 %
	32 %

	5
	Формирование заказа на учебное
оборудование, заключение договоров
поставки
	Директор
	Ежегодно
	% обеспече ния наглядными пособиями
	53%
	75%

	6
	Формирование заказа на аттестационно-бланочную документацию
	директор
	Ежегодно
	
	
	

	7
	Оснащение школы компьютерной
техникой
	Директор
	В
соответствии с программой информатиза- ции
	Количество учащихся на 1 компьютер
	19
	10


	8
	Развитие локальной образовательной сети и обеспечение выхода в Интернет

	Директор
	На 2006-2010
  годы
	
	
	

	9
	Повышение квалификации педагогов в сфере компьютерных технологий
	Завуч
	
	% педагогов,
прошедших
обучение по
новым
информацион
ным
технологиям
	47%
	100%


