Отчет об исполнении муниципального задания Школы д. Взвад за 2015 г.

	N 
п/п
	Наименование   
показателя    
	Единица   
измерения  
	Значение, утвержденное   
в муниципальном задании 
на отчетный период
	Фактическое значение    
за отчетный период     

	Характеристика причин отклонения от запланированных значений
	Источник информации
о фактическом    зна-чении показателя  

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Объемы оказываемой муниципальной услуги

	1.
	Количество обучающихся, посещающих дошкольную группу 

- с полным днем пребывания

- с кратковременным днем пребывания
	человек
	8,33
3
	7,84
3,49             
	1. Низкая посещаемость в связи с летними каникулами
2. Приняты дети в августе, а посещать стали – в сентябре.

3. Дети с полным днем пребывания посещали кратковременно.
	Приказ о зачислении

	2.
	Количество обучающихся
	человек
	29,67
	29,67
	
	Расчетно-сетевые показатели, приказ о зачислении

	3.
	Режим работы организации:
- дошкольная группа

- школа (количество учебных дней в неделю)
	Время работы

Количество дней в неделю
	с 7.30 до 16.00 ч.
5-дневная учебная неделя

с 7.30 до 15.00 ч.
	с 7.30 до 16.00 ч.
5-дневная учебная неделя

с 7.30 до 15.00 ч.
	
	Устав
Расписание

	4.
	Количество смен занятий
	Смена 


	1

	1
	
	Расписание уроков

	Качество оказываемой муниципальной услуги

	1. 
	Охват детей от 0 года до 3 лет дошкольными образовательными услугами
	%

	не менее 40
	100
	
	Банк данных детей микрорайона

	2. 
	Охват детей от 3 лет до 7 лет дошкольными образовательными услугами
	 %
	100
	100
	
	Банк данных детей микрорайона

	3.
	Доля родителей (законных представителей), удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой услуги
	 %
	не менее 50
	70
	
	Результаты опроса

	4.
	Обеспеченность образовательного учреждения кадрами 
	%
	100
	100
	
	Мониторинг кадрового обеспечения

	5.
	Доля педагогического состава, повысившего квалификацию за последние 3 года
	%
	100
	100
	
	Мониторинг кадрового обеспечения, свидетельство о курсовой подготовке

	6.
	Доля педагогических и руководящих работников, прошедших аттестацию 


	%
	не менее 90
	90
	
	Мониторинг кадрового обеспечения, аттестационные листы, протоколы, приказы 



	7.
	Наличие официального сайта образовательной организации с информационным наполнением в соответствии с действующим законодательством
	да/нет
	да
	да
	
	Интернет

	8.
	Доля обучающихся, 

участвующих в 

олимпиадах и 

конкурсах различного 

уровня 
	%
	не менее 50
	77
	
	Протоколы комиссий

	9
	Доля

обучающихся

от 5 до 18 лет, 

получающих

услуги по дополнительному 

образованию в 

организациях

различной 

организационно-

правовой

формы 

собственности 


	%
	не менее 80
	100
	
	Журнал кружковой работы, анализ занятости обучающихся 

дополнительным

образованием 1 раз в квартал 
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